ZARZADZENIE NR 9/2013
BURMISTRZA MIASTA I GMINY PIOTRKOW KUJAWSKI

z dnia 14 lutego 2013 .

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej w 2013 roku w Mie$cie i Gminie Piotrkow Kujawski.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, 22002 r. Nr
23,poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nrl162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,z
2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, 22007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.1218, z 2008r.
Nr 180, poz.1111 i Nr 223, poz. 1458, 22009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142i
poz.146,Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr
217,poz. 1281, Nr149, poz. 887), art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887,
72012 r. poz. 567,z 2013 r poz. 153) Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244, Nr 232, poz. 1378)
oraz Uchwaly Nr IX/70/2011 Rady Miejskiej w Piotrkowie Kujawskim z dnia 29 listopada 2011 r. w sprawie
"Wieloletniego Programu Wspodlpracy Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz wolontariatem na lata 2012-2015"
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Przystapi¢ do ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej w 2013 roku w Miescie i Gminie Piotrkow Kujawski.

2. Tres$¢ ogloszenia, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Na realizacj¢ zadan wybranych w ramach w/w konkursu przeznacza si¢ $rodki finansowe w wysokosci
7500,00 zt (stownie : siedem tysigcy pigcset zlotych).

§ 3. 1. Do oceny ofert w ramach w/w konkursu powoluje si¢ Komisjg Konkursowa w sktadzie
1) Arnold Wesotowski - pracownik Urzedu Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski - Przewodniczacy Komisji,
2) Stanistaw Kwiatkowski - Dyrektor ZEAS w Piotrkowie Kujawskim - Z-ca Przewodniczacego Komisji,
3) Iwona Siutkowska - przedstawiciel Stowarzyszenia Rozwoju Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski - Czlonek
Komisji,
4) Ryszard Domanski - pracownik Urzedu Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski - Cztonek Komisji.
2. Tryb pracy Komisji okresla Regulamin, stanowiacy zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Piotrkow Kujawski

Mirostaw Skonieczny
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Zafacznik Nr |
do Zarmzenia Nr 9 /2013
Burmistrza MastGminy
Piotrkow Kujawski
Z dnia 14 lutego 2013 roku

Burmistrz Miasta i Gminy Piotrkdw Kujawski
ogtasza

otwarty konkurs ofert na realizagjzadai publicznych zakresu wspierania
I upowszechniania kultury fizycznej w roku 2013 widstie i Gminie Piotrkéw Kujawski

oraz zaprasza do skfadania ofert.

I. Cel konkursu:

Konkurs ma na celu wytonienie oferty i wsparcieamigacji pozargdowej w realizacji zada
publicznych w zakresie sportu i kultury fizycznepdejmowanych na rzecz zaspokojenia
potrzeb i poprawy warunkdéw oraz podnoszenia aktyeindizycznej mieszkacow i
zagospodarowania czasu walnego oraz w szczegblrapewnienie edukacji sportowej dzieci
I mtodziezy.

W konkursie mog brat udziat organizacje pozaidowe, podmioty wymienione w art.3 ust 3
ustawy o dziatalni pazytku publicznego i o wolontariacie, spoétdzielniecjstne oraz
jednostki organizacyjne podlegte organom admirggtpaublicznej lub przez nie nadzorowane
prowadace dziatalné¢ na terenie Miasta i Gminy Piotrkow Kujawski lub mzecz jej
mieszkacow.

Il. Rodzaje zadah objetych konkursem.

Konkurs ofert dotyczy wsparcia zadania poprzezizagt przedsiwzie¢ z nasgpujacego
zakresu:

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej w 203 roku w Miescie i Gminie
Piotrkow Kujawski

lll. Formy realizacji zadania:

Zadanie mege by¢ realizowane w rinych formach:
» rozwoj fizyczny dzieci, mtodzigy i dorostych poprzez uczestnictwo
w zorganizowanych formach szkolenia sportowego,
* rozwdj sportu masowego dzieci, mtodzié dorostych,
* pomoc w szkoleniu dzieci, mtodzie i dorostych uzdolnionych sportowo, w tym
zakup spretu sportowego,
» prowadzenie dziataldoi sportowo - rekreacyjnej oraz organizacja ims@artowo -
rekreacyjnych,
e organizacja i uczestnictwo w imprezaclhorgpvych lokalnych, powiatowych,
wojewodzkich i ogolnopolskich promygych Miasto i Gmir Piotrkow Kujawski,
» prowadzenie integracji sportowo-rekreacyjnej dladébosz ré&nym rodzajem
niepetnosprawniei.

IV. Termin realizacji zadania.
1. Realizacja zadania powinna rgost w okresie 0d.5.03.20130oku do30.11.20130ku.
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2. Zadanie winno by/zrealizowane z najwgz starannécia, przyjgtymi standardami oraz
zgodnie z warunkami wynikgymi z zawartych umow.

V. Wysokosé srodkow publicznych.

1. Wysokas¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizaegdania- 7 500,00 zi.

2. Kwota wsparcia mee ulec zmianie, jeeli zaistnieje konieczrsé zmiany budetu Miasta
i Gminy Piotrkow Kujawski na 2013 rok w €xi przeznaczonej na realizacj/w zada
z waznych przyczyn niemdiwych do przewidzenia w dniu ogtoszenia konkursu.

VI. Termin i warunki sktadania ofert.

1. Oferty naley sktada& w zamkngtych i opisanych kopertach z napisgfonkurs na

realizacg zadania publicznego z zakresispieraniai upowszechniania kultury fizycznej

w 2013 roku w Migie i Gminie Piotrkow Kujawski'w SekretariacieUrzedu Miasta

i Gminy w Piotrkowie Kujawskim pok. nr 12 lub nadesta poczt w terminie do dnia

11 marca 2013 roku do godz. 153%°.

2. Do oferty, ktérej wzor zamieszczony jesRezporzdzeniu Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie waderty i ramowego Wwzoru umowy

dotyczcych realizacji zadania publicznego oraz wzoruragzdania z wykonania tego

zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 253z na stronie internetowej \ddu,

nalezy dolaczye:

- dokument rejestrowy stanaygly 0 podstawie prawnej dziatakud oferenta; za aktualny

uznaje s§ dokument wystawiony nie wcggej niz na 6 miesicy przed uptywem terminu do

zlozenia ofert,

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2012 rok,

- oswiadczenie o nie dziataniu w celu gggniccia zysku,

- statut organizacjidulz inny dokument okrdajacy przedmiot dziataln@i oferenta.

3. Informacje uzupetniage:

- dokumenty winny b/ ztozone w postaci oryginatu lub kopii,

- kopie dokumentéw mugby¢ potwierdzone za zgod&bz oryginatem przez osoby
uprawnione do dziatania w imieniu oferenta,

- nie przewiduje simazliwosci uzupetniania ofert po uptywie terminu do ichzania,

- termin skladania ofert jest ostateczny i o jegdhepavaniu decyduje data znia oferty

w Urzedzie,

- zlozenie oferty po terminie spowoduije jej zwrot bezietania,

- zlazenie oferty niekompletnej lub z brakami formalnymyklucza oferenta z dalszego
postpowania konkursowego.

VIl. Rozpatrywanie ofert.

1. Oferty podlegaj analizie formalnej.

2. Oferty spelniajce wymagania formalne podlegajcenie merytorycznej. Oceny dokonuje
Komisja Konkursowa powotana Zadzeniem Burmistrza.

3. Wysoka¢ przyznanej dotacji mi@ by¢ nizsza od kwoty wnioskowanej oraz przeznaczonej
w budzecie na realizagjdanego zadania.

4. Rozpatrzenie ofert nagti w terminiedo dnia 15 marca 2013 roku.

VIIl. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty.

1. Wartas¢ merytoryczna programul.
2. Kwalifikacje kadry prowadscej zagcia.
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3. Odbiorcy projektu.

4. Zgodnda¢ projektu z celami statutowymi organizaciji.

5. Liczba 0s0b olatych projektem.

6. Realnd¢ wykonania zadania.

7. Baza materialna.

8. Koszty realizacji zadania (zasadéoefektywnd¢, oszczdnaic).

9. Udziatsrodkdéw wiasnych srodkdw z innychzrodet niz dotacja z buiktu Miasta i Gminy.
10. Wykonanie i rozliczanieg zada zlecanych danej organizacji w okresie vécagjszym.

IX. Zasady przyznawania dotaciji.

1. Zlecenie zadania publicznego i udzielenie dofosvania nagpuje z odpowiednim
zastosowaniem przepiséw art. 16 ustawy z dnia Zétkia 2003 r. o dzialaldoi pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. N842 poz. 1536 z @d.zm.) oraz innych
wihasciwych przepisow.

2. Ztozenie oferty w konkursie na realizagadania nie jest rbwnoznaczne z przyznaniem
dotacji. Dotacg} na realizagj zadania otrzyma podmiot, ktGrego oferta zostaryierana

w postpowaniu konkursowym.

3. Burmistrz Miasta i Gminy Piotrkow Kujawski prayaje w drodze zagzlzenia dotagj na
realizacg oferty wytonionej w konkursie, po zapoznanik & wnioskiem Komisji
Konkursowej oceniagej poszczegodlne oferty. Od Zatizenia Burmistrza Miasta i Gminy
w sprawie wyboru oferty i przyznania dotacji nie m@stosowania tryb odwotawczy.

4. Burmistrz Miasta i Gminy Piotrkow Kujawski @ odmowé podmiotowi wytonionemu
w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowgy zostan ujawnione nieznane
wczeniej okolicznaci podwaajace wiarygodnéé merytoryczam i finansows oferenta.

5. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie ugnpwachowaniem formy pisemnej wg
wzoru okrdélonego Rozpormlzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drié
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty realizagdania publicznego, ramowego wzoru
umowy o0 wykonanie zadania publicznego i wzoru spmd@ania z wykonania tego zadania
(Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25). W umowie zawartepferentem zostanuregulowane
szczegoOtowe i ostateczne warunki realizacji, fimavemia i rozliczenia zadania, w tym
wysoka¢ przyznanej dotacji.

7. Decyzg o wysokdci dotacji podejmuje Burmistrz. Wyso® przyznanej dotacji me
by¢ nizsza nik wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferentegol podpisaniem
umowy mae negocjowézmniejszenie zakresu rzeczowego zadania.

8. Oferent zobowzany jest do przedstawienia korekty kosztorysu zadav przypadku
przyznania mu dotacji w wysoka innej niz wnioskowana.

9. Dotacja hdzie przekazywana na rachunek bankowy wskazany pvygbranego oferenta
w terminach ustalonych przez strony w umowie.

10. Kwota wsparcia realizacji zadania iaailec zmniejszeniu teli zaistnieje konieczrid
zmniejszenia bugktu gminy z wanych przyczyn niemdiwych do przewidzenia w dniu
ogtoszenia konkursu.

11. Podmiot dotowany po =zakcezeniu realizacji zadania zobawany jest do
przedstawienia szczegotowego sprawozdania meryonego i finansowego z wykonanego
zadania zgodnie ze wzorem okomym w Rozporzdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wxderty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy O wykonanie zadania publicanegyvzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 [2&).

X. Postanowienia kacowe.
1. Po ogtoszeniu wynikow konkursu ngstije podpisanie umowy na realizapyojektu.
2. Dotacji nie mana wykorzystda na cele inne ni przewidziane we wniosku
i uwzglkdnione w umowie pod rygorem zwrotu dotacji wrazstawowymi odsetkami.

E
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3. Przewiduje s prowadzenie monitoringu realizacji programu zerstipracownikéw

Urzedu Miasta i Gminy.

4. Niewykorzystandrodki podlegaj zwrotowi.

5. Informacji na temat warunkéw i mliwosci uzyskania dotacji udziela Sekretarz lub
Skarbnik Miasta i Gminy Piotrkow Kujawski.

Burmistrz Miasta i Gminy
Piotrkow Kujawski

/-/ Mirostaw Skonieczny
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Zafcznik Nr 2

do Zaradzenia Nr 9 /2013

Burmistrza Miasta i Gminy
Piotrkow Kujawski

z dnia 14 lutego 2013 roku

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Niniejszy regulamin okeda tryb pracy komisji konkursowe;j.

8 1.1. Postpowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursop@mvotana przez
Burmistrza Miasta i Gminy Piotrkdw Kujawski.

2. Praa Komisji Konkursowej kieruje Przewodnigzy lub jego Zaspca.

3. Komisja mae prowadzi postpowanie konkursowe w obediti co najmniej trzech

jej cztonkow.

8 2.Komisja rozpatruje oferty w terminie podanym wasgieniu.

8§ 3. Jezeli postpowanie konkursowe nie zostanie zadapne wydaniem opinii pozwalgej na
wytonienie oferty, Komisja niezwtocznie powiadamitym fakcie Burmistrza celem ponownego
ogtoszenia konkursu.

8§ 4. Postpowanie konkursowe przebiega w trzech etapach.
1. W pierwszym etapie czionkowie Komisji dokgn otwarcia kopert, ktore
wplyrty w ustalonym terminie. W tym etapie mpgczestniczg§ oferenci.
2. Etap drugi obejmuje ocerfiormalry ofert, ktora odbywa sibez udziatu oferentow.
3. Oferta podlega odrzuceniuzg@i nie spetnia warunkéw formalnych oki@nych
w ogtoszeniu lub oferent nie rozliczyt poprzednayskanychsrodkow
finansowych w terminie lub podat nieprawdziwe dane.
4. Oferta, ktéra spetnia warunkietg w ogtoszeniu, podlega ocenie merytoryczne;.
Posiedzenie odbywa biez udziatu oferentow.

8 5.1. Komisja Konkursowa podczas rozpatrywania ofedalbborane pod uwagnastpujace
kryteria:

Maksymalna ocena punktowa
Kryteria oceny
- doswiadczenie w realizacji podobnych zada 10
poprzednich okresach
- mazliwo §¢ wykonania zaplanowanych zada 10
przewidywanym czasie i zaplanowanych kosztach
- perspektywa kontynuacji zadania 10
- wysoka¢ udziatusrodkéw wiasnych w kosztach 10
realizowanego zadania
- wysokai¢ srodkdéw pochodzcych z innychzrodet 10
- struktura wydatkoéw 10
- zgodnd¢ oferty z celami konkursu 10
- zgodnd¢ oferty z celami statutowymi podmiotu 10
- znaczenie spoteczne zadania 10
t aczna liczba punktéw 100
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2. Przy rozpatrywaniu ofert uwzghia s¢ wysokd¢ srodkow publicznych
przeznaczonych na realizazadania.

§ 6.1. Czlonkowie Komisji Konkursowej indywidualnie dokga oceny merytorycznej oferty
majac do dyspozycji 100 punktow. Ostateczna ocenaijednin arytmetycza indywidualnych
ocen cztonkdéw Komisiji.

2. W oparciu o ustalappunktacg Komisja Konkursowa przygotowuje protokoét wraz i
rankingowa ze wskazaniem ofert kwalifikagych s¢ do finansowania lub dofinansowania
projektu.

§ 7.1.Przewodniczcy Komisji niezwlocznie przekazuje Burmistrzowi Mia i Gminy Piotrkow
Kujawski protokét z wynikami konkursu wraz z galokumentag.

2. Burmistrz Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski niezveiznie dokonuje wyboru ofert w
formie zaradzenia oraz zawiadamia w formie pisemnej ofererd@akaczeniu konkursu [
jego wynikach. Informacja o wynikach konkursu zostaogtoszona w Biuletynie Informaciji
Publicznej Urzdu Miasta i Gminy, na tablicy ogtosz&v siedzibie Urzdu Miasta i Gminy i na
stronie internetowej Uezlu Miasta i Gminy.

§ 8.1.0ferent mae ztazy¢ do Burmistrza Miasta i Gminy Piotrkdw Kujawski ugvana psmie
dotyczice rozstrzygricia konkursu w @gu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia o0 jego
wynikach.

2. Do czasu rozpatrzenia wniesionych uwag, o ktéryolwaw ust.l, Burmistrz

Miasta i Gminy Piotrkébw Kujawski nie me zawrzé umowy na realizagj zadania

objetego konkursem.

3. Burmistrz Miasta i Gminy rozpatruje uwagi vagu 7 dni od daty

ich ziazenia.

4. W sytuacji uwzgldnienia uwag oferenta Burmistrz Miasta i Gminy vikkryje

wyniki konkursu lub powtérnie ogtasza konkurs rairacg danego zadania i zawiadamia

o tym fakcie wszystkich oferentow.

8 9. Burmistrz Miasta i Gminy Piotrkdw Kujawski od rdz/gniccia konkursu ofert, bez zbinej
zwioki zawiera umow 0 wsparcie realizacji zadania publicznego.

2
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