BURMISTRZ MIASTA | GMINY PIOTRKOW KUJAWSKI OGLASZA NABOR NA
WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
REFERENT DS. INFORMATYZACIJI | PROMOCII

W URZEDZIE MIASTA | GMINY W PIOTRKOWIE KUJAWSKIM

Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie;

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

- niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie;

nieposzlakowana opinia;

posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku informatyka;

- staz pracy 3 lata

Wymagania dodatkowe:

1. zdolnos¢ analitycznego myslenia i umiejetnos¢ pracy w zespole
2.komunikatywno$é, samodzielnos¢;

3. umiejetnos¢ administrowania stronami internetowymi;

4. znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu zapewniajgcym umiejetnos¢ czytania
dokumentacji informatycznej i technicznej;

5. wiedza zapewniajgca obstuge informatyczng i utrzymanie ciggtosci pracy stanowisk
pracy wyposazonych w komputery;

6. znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i nadzorem nad siecig LAN i WAN;

7. doswiadczenie i umiejetno$é administrowania serwerami oraz sieciami opartymi na
serwerach;



8. znajomos¢ administrowania i zarzgdzania systemami baz danych w szczegdlnosci SQL i
FireBird.

9. Znajomos¢ ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2019r. poz.

506 ), ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2018r.

p0z.1330 z pdézn. zm.), ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
2018r. p0z.1000 z pdzn. zm.)

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Wykonywanie czynnosci zwigzanych z diagnostyka, naprawa,
modernizacjg,usuwaniem awarii sprzetu komputerowego zainstalowanego w
poszczegodlnych komérkach organizacyjnych Urzedu Miasta i Gminy Piotrkéw
Kujawski;

Usuwanie nieprawidtowosci i zaktécen w funkcjonowaniu oprogramowania;

Nadzér nad teleinformatycznymi urzadzeniami peryferyjnymi bedacymi w posiadaniu
Urzedu Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski ;

Wykonywanie i weryfikacja kopii bezpieczenstwa i systeméw i konfiguracji urzagdzen;

Planowanie, zakup oraz wdrazanie i rozbudowa infrastruktury teletechnicznej oraz
systemow informatycznych;

Wspétpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi w procedurach zakupowych oraz
przygotowywaniu opisu przedmiotu zaméwienia dla rdznego rodzaju urzadzen
teleinformatycznych;

Zarzadzanie trescig Biuletynu Informacji Publicznej;

Administrowanie dziedzinowymi systemami informatycznymi uzytkownikéw
koricowych (CEIDG, SIP, Besti@, Ol w Bydgoszczy, elektroniczna komunikacja z
Gtéwnym Urzedem Statystycznym, PLATNIK, ePFRON, LEGISLATOR, EWOPIS, KADRY |
PLACE, KSZOB, PODATKI, JGU, KASA).

Wsparcie techniczne dla uzytkownikow w zakresie problemdw zwigzanych ze
srodowiskiem teleinformatycznym;

10) Zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej licencji oprogramowania;

11) Nadzér nad legalnoscig stosowanego w Urzedzie oprogramowania komputerowego;

12) Wykonywanie drobnych napraw sprzetu komputerowego i koordynacja spraw w

zakresie wykonywania wiekszych remontéw i usuwania awarii.



13) Instalacja i aktualizacja systemow oraz oprogramowania na stanowiskach roboczych

14) Wspotpraca w zakresie nadawania uprawnien dla uzytkownikéw, konfiguracji stacji
roboczych, wdrazania oprogramowania oraz bezpieczenstwa przetwarzania danych.

15) Zgtaszanie uwag i projektéw zmian do regulamindw zabezpieczenia oraz
przetwarzania danych komputerowych, sprzetu i ochrony sieci teleinformatycznych.

16) Identyfikacja i analiza zagrozen oraz ryzyk, na ktére narazone moze by¢
przetwarzanie danych osobowych w systemach informatycznych.

17) Zgtaszanie i obstuga sprzetu komputerowego oraz oprogramowania we wspotpracy z
zewnetrznymi dostawcami;

18) Kontrolowanie i zabezpieczanie prawidtowosci przebiegu czynnosci serwisowych w
zainstalowanych systemach informatycznych;

19) Wsparcie akcji wyborczych w wyborach i referendach lokalnych oraz
ogolnokrajowych;

20) Nadzér urzadzen kopiujacych (ksero-kopiarek) pod wzgledem ich prawidtowego
funkcjonowania, usuwania drobnych awarii oraz serwisu.

21) Przeprowadzanie procedur zakupu sprzetu komputerowego, kopiarek oraz
niszczarek.

22) Nadzér nad telefonami komérkowymi;
23) Nadzér nad monitoringiem miejskim;
24) Nadzér nad systemami alarmowymi w Urzedzie Miasta i Gminy;

25) Wspotpraca z Ministerstwem Spraw Wewnetrznych oraz Centralnym Osrodkiem
Informatyki jako Lokalny Administrator Systemu.

26) gromadzenie informacji o Gminie i przygotowywanie materiatéw promujgcych Gmine
na zewnatrz;

Wymagane dokumenty:
- zyciorys (CV);
- kwestionariusz osobowy;
- dyplom ukoniczenia studidw ;
- o$wiadczenie o niekaralnosci;

- o$wiadczenie o braku przeciwwskazan do pracy na w/w stanowisku;



- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéow
rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. W sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.206.119.1.

- w przypadku osoby niepetnosprawnej kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé;

- kserokopie swiadectw pracy.

Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow

Dokumenty nalezy sktadaé¢ drogg pocztowa lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w
Piotrkowie Kujawskim ul. Koscielna 1 do dnia 10.04.2019r. O zachowaniu terminu decyduje data
wptywu do Urzedu Miasta i Gminy. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.



