ZARZADZENIE NR 14/2013
BURMISTRZA MIASTA I GMINY PIOTRKOW KUJAWSKI

z dnia 26 marca 2013 r.

w sprawie okreslenia zalozen do sporzadzania arkuszy organizacji publicznych szkél prowadzonych przez
Miasto i Gming¢ Piotrkow Kujawski na rok szkolny 2013/2014 oraz procedury ich zatwierdzania

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pdézn. zm.), art. 34a ust. 2 pkt. 3 w zwiazku z art. 5c ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm) oraz § 10 ust. 1 ,,Ramowego statutu publicznej szkoty
podstawowej” 1§ 12 wust. 1,Ramowego statutu publicznego gimnazjum” - bedacych zatacznikami do
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutoéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z pdzn. zm.) zarzadza sig¢ co nastgpuje:

§ 1. OkreSlam zatozenia do opracowania arkuszy organizacji szkol i placowek prowadzonych przez Miasto
i Gming Piotrkow Kujawski na rok szkolny 2013/2014 stanowiace Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia.

§ 2. Ustalam procedurg zatwierdzania arkuszy organizacji szkot prowadzonych przez Miasto i Gming Piotrkéw
Kujawski na rok szkolny 2013/2014, stanowiaca Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom szkot.

§ 4. Nadzor nad zarzadzeniem powierzam dyrektorowi Zespolu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot
w Piotrkowie Kujawskim.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Piotrkow Kujawski

Miroslaw Skonieczny
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 14/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski
z dnia 26 marca 2013 r.

ZALOZENIA DO OPRACOWANIA ARKUSZA ORGANIZACJI PRACY SZKOLY
NA ROK SZKOLNY 2013/2014

I. Postanowienia ogolne

1. Przy planowaniu organizacji pracy szkoty nalezy uwzgledni¢ obowiazujace przepisy
prawa oraz ponizsze zalozenia.

2. Projekt organizacyjny szkét powinien uwzgledniaé nastgpujace rodzaje godzin:
a) wynikajace ze szkolnych planéw nauczania, zgodnych z ramowymi planami
nauczania zawartymi rozporzadzeniach ministra ds. o§wiaty, przepisami regulujacymi
organizacj¢ nauki religii wychowania do zycia w rodzinie,
b) godziny wynikajace z obligatoryjnych podziatow na grupy,
c) godziny ,znizek funkcyjnych” zwiazane ze stanowiskami kierowniczymi w
szkotach,
d) godziny dla nauczycieli wspomagajacych w oddziatach integracyjnych,
e) godziny nauczania indywidualnego, =zaje¢ rewalidacyjnych 1 wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka — jesli sa przyznane przed data ztozenia projektu
organizacyjnego,
f) godziny zaje¢ nie lekcyjnych (biblioteka, pedagog szkolny, logopeda itp.) w
ramach ustalonych limitow.

3. W zakresie ruchu kadrowego nauczycieli nalezy uwzgledniac¢ nastgpujace priorytety:
1) zatrudnia¢ nauczycieli czynnych zawodowo, ktorzy traca pracg w wyniku
likwidacji stanowisk oraz zmian organizacyjnych w placowkach o$wiatowych
uniemozliwiajacych dalsze zatrudnienie, ktérzy nie posiadaja ani nie nabywaja
uprawnien emerytalnych oraz nie sa zatrudnieni w innych szkotach i placéwkach
o$wiatowych,

2) zatrudnia¢ nauczycieli, ktéorzy winni uzupelia¢ godziny brakujace do
obowiazkowego pensum godzin,
3) po zakonczeniu ruchu kadrowego:
a) pozostale wakaty w pierwszej kolejnosci przydziela¢ jako godziny
ponadwymiarowe z zastosowaniem przepiséw art. 35 ust. 1 KN.
b) zatrudnia¢ nauczycieli stazystow jesli wyczerpane zostalty mozliwos$ci, o
ktorych mowa w pkt.1, 2, 3a).

II. Liczebno$¢ oddzialow
1. Liczba uczniéw w oddzialach poszczegoélnych typéw szkédt i placowek powinna
wynosic:
1) w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych — nie mniej niz 12 i nie
wigcej niz 25 dzieci,
2) w przypadku mniejszej liczby dzieci niz 12 w oddziale przedszkolnym, oddzial ten
faczy si¢ z klasa pierwsza,
3) w szkotach podstawowych i gimnazjum:
* w oddziatach nie moze by¢ mniej niz 12 i nie wigcej niz 32 uczniow,
* w przypadku mniejszej liczby ucznidow niz 12 taczy si¢ klasy 111 Il oraz IV i V.
4) w przedszkolu — nie wigcej niz 25 dzieci
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2. Utworzenie oddzialu integracyjnego wymaga wyrazenia zgody przez organ
prowadzacy. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym powinna by¢ zgodna z
obowigzujacymi przepisami

I11. Limity zatrudnienia pracownikow administracji i obstugi

Stanowisko SP Bycz SP Deboleka ZSiP Przed. Sam. Uwagi
Sekretarz
szkoty - - 2 1
- referent
Ochroniarz - - 1 -
Konserwator
— palacz 1 1 3 1
Intendent - - 1 1
Kucharz
+pomoc - - 4 2
kuchenna
Pomoc
nauczyciela - 1 - 3

Opiekun dzieci

w _ _ 5 _
czasie dowozu

Wozna
oddziatowa 2 2 12 2
+ sprzataczka

Informatyk - - 0,5 -

Razem 3 4 28.5 10
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IV. Wytyczne do zatrudniania w bibliotekach szkolnych

e do 150 ucznidéw — 1 godzina tygodniowo na 15 ucznidow

e 0d 151 do 350 ucznidow do 2/3 etatu

e 0d 351 do 450 uczniéw — do 1 etatu

e 0d 451 do 600 uczniéw — do 1% etatu
e 0d 601 do 700 uczniow — do 1%

e powyzej 700 uczniow — 2 etaty

V. Limity zatrudniania dla pedagogéw szkolnych i logopedow

Szkola / Placowka Pedagog szkolny Logopeda
Przedszkole Samorzadowe - 1
SP Bycz - 1,
SP D¢bol¢ka - 1,
ZSiP 2 1

VI. Zatrudnienia w Swietlicy szkolnej

Szkola Wychowawca Swietlicy - Opiekun dzieci w czasie
liczba godzin tygodniowo dowozu — liczba etatéw
SP Bycz do 7/26 -
SP De¢boleka do 18/26 -
ZSiP 156 5

VII. Zmiana ustalonych limitdw nastgpuje tylko w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach
po uzyskaniu akceptacji dyrektora ZEAS-u w Piotrkowie Kujawskim i zatwierdzeniu przez
Burmistrza Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 14/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Piotrkow Kujawski
z dnia 26 marca 2013 r.

PROCEDURA ZATWIERDZANIA ARKUSZY ORGANIZACJI SZKOL
MIASTA I GMINY PIOTRKOW KUJAWSKI NA ROK SZKOLNY 2013/2014

I. Podstawa prawna:

art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zmianami), art. 34 a ust. 2 pkt 3 w zwiazku z art. 5 ust.5 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami)
oraz § 10 ust. 1 ,,Ramowego statutu publicznej szkoly podstawowej” 1 § 12 ust. 1
»,Ramowego statutu publicznego gimnazjum” - bedacych zalacznikami do
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U. z 2001 r. Nr
61, poz. 624 ze zmianami).

II. Zakres merytoryczny zatwierdzania:

1. Zgodno$¢ szkolnego planu nauczania z ramowym planem nauczania w zakresie
liczby godzin w cyklu z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu
na etap edukacyjny.

2. Zgodno$¢ szkolnego planu nauczania z ramowym planem nauczania w zakresie
liczby godzin do dyspozycji dyrektora.

3. Zgodno$¢ tacznej liczby godzin obowiazkowych zaje¢ dla ucznia nie
przekraczajacej ustalonego rozporzadzeniem limitu godzin.

4. Zgodno$¢ z rozporzadzeniem i zasadno$¢ podzialu uczniéw na grupy.

5. Zgodno$¢ przydziatu godzin nauczania indywidualnego z rozporzadzeniem.

6. Prawidlowo$¢ przydzialu zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow realizujacych
ksztatcenie specjalne.

7. Zgodno$¢ przydzialu zaje¢ edukacyjnych z posiadanymi kwalifikacjami
zawodowymi nauczycieli.
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II1. Harmonogram zatwierdzania arkuszy:

Lp. Zadania Sposoby realizacji Termin
1. Okreslenie zatozen do Zatwierdzenie i ogloszenie zasad do 29.03.2013 r.
arkuszy organizacji sporzadzania i zatwierdzania arkuszy.
publicznych szkot lub
placéwek na rok szkolny.
2. Sktadanie wnioskow Dyrektor moze ztozy¢ do Burmistrza Miasta | do 05.04.2013 r.
przez dyrektorow szkot. i Gminy Piotrkéw Kujawski wniosek o
dopuszczenie zmian w stosunku do
okreslonych zasad sporzadzania arkuszy
i wniosek o dodatkowe godziny zajeé dla
uczniow w roku szkolnym 2013/2014
/z pelnym uzasadnieniem/
3. ZYozenie informacji Dyrektor szkoty przekazuje do Zespotu do 20.04.2013 r.
dyrektora szkoty w Ekonomiczno — Administracyjnego Szkot
zakresie potrzeb w Piotrkowie Kujawskim informacjg o
kadrowych. potrzebach szkoty na rok szkolny
2013/2014 w zakresie uzupeiniania etatow
przez nauczycieli okreslonych specjalnosci
w innej szkole.
Dyrektor szkoty przekazuje do Zespotu
Ekonomiczno — Administracyjnego Szkoét
w Piotrkowie Kujawskim informacjg o
wakatach w zakresie okreslonych
specjalno$ci nauczycieli na rok szkolny
2013/2014.
Dyrektor szkoty przekazuje do Zespotu
Ekonomiczno — Administracyjnego Szkot
w Piotrkowie Kujawskim informacje o
zamiarze rozwigzania z nauczycielami
mianowanymi okreslonych specjalnosci
stosunku pracy na podstawie art. 20 KN.
4. Analiza informacji Analiza potrzeb kadrowych gminy. do 25.04.2013 r.
przekazanych przez
dyrektorow szkot.
5. Natozenie na nauczycieli | Organ prowadzacy za posrednictwem do 10.05.2013 r.
obowiazku podjg¢cia dyrektorow szkot, zobowiazuje wskazanych
pracy w innej szkole lub | nauczycieli mianowanych do dopetiania
szkotach (zgodnie z art. etatu w innej szkole lub innych szkotach.
18,19 Iub 22 KN). Organ prowadzacy dokonuje przeniesienia
wskazanych przez dyrektorow szkot
nauczycieli mianowanych do innej szkoty
zgodnie z art. 18, 19 lub 22 KN.
Dyrektorzy zainteresowanych szkot
otrzymuja petna informacj¢ w sprawie w/w
przeniesienia.
6. Przedstawienie do Dyrektor szkoty przygotowuje dwa do 30.04.2013 r.
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zatwierdzenia organowi
prowadzacemu arkuszy
organizacji publicznych
szkot lub placowek
o$wiatowych przez
dyrektorow szkot.

komplety dokumentow dotyczacych danej
szkoty, ktore obejmuja:

- arkusz organizacji szkoty,

- wykaz kadry pedagogicznej dotyczacy
kwalifikacji nauczycieli,

- zestaw szkolnych planow nauczania dla
kazdego oddziatu na etap edukacyjny,

- zestawienie godzin przewidzianych do
realizacji zgodnie z art. 42 ust. 2 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela

- wykaz pracownikow administracji

1 obstugi,

- informacje o nauczaniu
indywidualnym,/rewalidacji/, zajgciach
rewalidacyjno - wychowawczych

organizacji szkot.

nastgpuje po zatwierdzeniu aneksu arkusza
organizacji szkoty.

7. Zatwierdzenie przez Sprawdzenie prawidtowosci opracowania do 10.05.2013 r.
organ prowadzacy arkuszy organizacji sporzadzonych przez
arkuszy organizacji szkol. | dyrektoréw szkot.
8. Przekazanie Organ prowadzacy przekazuje zatwierdzone | do 20.05.2013 r.
zatwierdzonych przez arkusze organizacji dyrektorom szkot.
organ prowadzacy
arkuszy organizacji szkot.
9. Sprawdzenie realizacji W trybie nadzoru organ prowadzacy dokona | Po zatwierdzeniu
arkuszy organizacji szkol. | sprawdzenia zgodno$ci organizacji szkoty arkuszy organizacji
z zatwierdzonym arkuszem organizacji — W ciagu roku
szkoly. szkolnego
10. | Zmiany w arkuszach Kazda zmiana w organizacji pracy szkoty do 7 dni od dnia

zlozenia aneksu
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(pieczatka szkoty)

Wykaz kadry pedagogicznej w roku szkolnym 2013/2014

(miejscowos¢, data)

Wymiar godzin zgodnie z arkuszem

Kwalifikacje Nazwa Kwalifikacje organizacyjnym
zawodowe przedmiotu, zawodowe Stopien Tygodniowa liczba
Lp. Nazwisko Imig kierunkowe, w tym rodzaj dodatkowe awansu godzin Godziny
posiadane prowadzonych zwiazane z | zawodowego Ogotem obowiazkowego ponadwy-
przygotowanie zajeé zajmowanym m?;:zi?gﬁ, miarowe
pedagogiczne stanowiskiem
wychowawczych
i opiekunczych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(pieczatka i podpis dyrektora szkoty)
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(pieczatka szkoty)

Szkolny plan nauczania
...................... etap edukacyjny (okres nauczania) — Kklasy ........cccceveevnnnnnn.

Opracowany na PodStaWie .........vviriiirieiit i,

Poczatek wdrozenia — rok szkolny ...

Zajecia edukacyjne

Ogolem w ciagu 3 lat
...... klasa Razem

Szkolny plan nauczania nalezy sporzadzi¢ odrgbnie dla kazdego etapu edukacyjnego.

(pieczatka i podpis dyrektora szkoty)
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(pieczatka szkoty) (miejscowosc, data)

Zestawienie godzin przewidzianych do realizacji zgodnie z art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela
w roku szkolnym 2013/2014

Lp. Nazwisko i imi¢ nauczyciela Wymiar etatu Rodzaj prowadzonych zajec Liczba godzin do Liczba godzin do
zrealizowania w I potroczu zrealizowania w 11
roku szkolnego pélroczu roku szkolnego
Uwaga:

- dla nauczyciela petnozatrudnionego (niezaleznie od realizowanego pensum i ewentualnych godzin ponadwymiarowych) — 2 godziny w tygodniu zaj¢é dydaktycznych badz
opiekunczo — wychowawczych,

- dla nauczyciela niepetnozatrudnionego liczba godzin naliczana jest proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia, pamigtajac o rozliczeniu tych godzin pétrocznie,

- w przypadku nauczycieli uzupetniajacych etat w innych szkotach, godziny te nalezy liczy¢ proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia w kazdej szkole.

Realizacja godzin dotyczy wszystkich nauczycieli (réwniez nauczycieli — wychowawcdéw $swietlic szkolnych, bibliotekarzy, pedagogéw itd.) z wyjatkiem nauczycieli
zatrudnionych w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych.

Zgodnie z art. 42 ust. 7a Karty Nauczyciela, realizacje tych godzin nalezy rejestrowaé w dziennikach zajg¢ pozalekcyjnych.

(pieczatka i podpis dyrektora szkoty)
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(pieczatka szkoty)

(miejscow

Wykaz pracownikow administracji i obslugi

w roku szkolnym 2013/2014

08¢, data)

Lp.

Nazwisko i imi¢ pracownika

Stanowisko

Wymiar etatu

(pieczatka 1 podpis dyrektora szkoty)
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(pieczatka szkoty)

(miejscowosc, data)

Informacje o nauczaniu indywidualnym /rewalidacji/ zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych

Lp.

Nazwisko i1 imi¢ ucznia

Rodzaj zajeé, ktorymi
objete jest dziecko*

Tygodniowa
liczba godzin
zajec

Nazwisko i imi¢ nauczyciela
prowadzacego zajgcia

Rodzaj dokumentu
uprawniajacy do zajg¢
(organ wydajacy, znak

dokumentu)

Planowany
czas realizacji zajg¢

* wpisa¢ wlasciwe: zajecia rewalidacyjne, rewalidacyjno — wychowawcze, nauczanie indywidualne, inne.

(pieczatka i podpis dyrektora szkoty)
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