ZARZADZENIE NR 17/2012
BURMISTRZA MIASTA I GMINY PIOTRKOW KUJAWSKI

z dnia 9 marca 2012 r.

w sprawie zatwierdzenia procedur przy ustalaniu oceny pracy dyrektora szkoly/przedszkola z terenu Miasta
i Gminy Piotrkéw Kujawski.

Na podstawie art. 6a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pézn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Oceny pracy dyrektora szkoty/przedszkola oraz nauczyciela, ktéremu czasowo powierzono petnienie
obowiazkéw dyrektora szkoty/placowki, dokonuje organ prowadzacy — Miasto i Gmina Piotrkow Kujawski
w porozumieniu z Kujawsko — Pomorskim Kuratorem Os$wiaty.

§ 2. Organ prowadzacy dokonuje czastkowej oceny pracy dyrektora szkoly/ placowki w zakresie wskazanym
w § 8 ust. 3 pkt 11 3 oraz ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2000 r. w sprawie
kryteriéw i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania odwotawczego oraz sktadu i sposobu
powotywania zespohu oceniajacego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1066 z p6zn. zm.).

§ 3. Ocena pracy dyrektora sktada si¢ z trzech ocen czastkowych:

1. czastkowej oceny organu prowadzacego szkote/przedszkole zgodnie z § 8 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia,
o ktérym mowa w § 2;

2. czastkowej oceny organu sprawujacego nadzér zgodnie z § 8 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa
w§2;

3. wspolnej oceny czastkowej obu organdéw zgodnie z § 8 ust. 3 pkt 3 rozporzadzenia, o ktorym mowa w § 2.

§ 4. Uszczegbdlowienie obszaréw pracy dyrektora szkoty/przedszkola podlegajacego ocenie z podziatem na
kompetencje organow oceniajacych stanowi zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§ 5. Projekt czastkowej oceny pracy dyrektora szkoty/ przedszkola przygotowuje osoba upowazniona przez
Burmistrza Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski i przedktada do podpisu Burmistrzowi Miasta i Gminy Piotrkow
Kujawski.Wzor oceny czastkowej stanowi zalacznik nr 2 do Zarzadzenia.

§ 6. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny przygotowuje idostarcza do organu prowadzacego oceng
czastkowa z zakresu nadzorowanych dziatan.

§ 7. Organ prowadzacy w porozumieniu z organem nadzorujacym ustala oceng czastkowa zgodnie § 8 ust.
3 pkt 3. Wzor wspolnej oceny czastkowej stanowi zalacznik nr 3 do Zarzadzenia.

§ 8. Organ prowadzacy ustala koncowe stwierdzenie uogodlniajace w porozumieniu z przedstawicielami organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny. Wzor porozumienia stanowi zalacznik nr 4 do Zarzadzenia.

§ 9. Organ prowadzacy przygotowuje projekt oceny, zktorym zapoznaje ocenianego dyrektora
szkoty/przedszkola /Zatacznik nr 5 do Zarzadzenia/.

§ 10. Burmistrz Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski wrecza dyrektorowi oryginat karty oceny pracy. Odpis
karty oceny pracy wlacza si¢ do akt osobowych dyrektora.

§ 11. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Ekonomiczno — Administracyjnemu Szkot
w Piotrkowie Kujawskim.

§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 6a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.674
z p6zn. zmianami) oceny pracy dyrektora szkoly oraz nauczyciela, ktéremu czasowo powierzono pelnienie
obowiazkéw dyrektora szkoty/przedszkola dokonuje organ prowadzacy szkole/przedszkole w porozumieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Ustalenie procedury postgpowania przy realizacji wystawiania
oceny pracy dyrektora z uwzglednieniem zakreséw zadan wskazanych w § 8 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
narodowej z dnia 2 listopada 2000 r. w sprawie kryteridéw itrybu dokonania oceny pracy nauczyciela, trybu
postepowania odwolawczego oraz sktadu i sposobu powolywania zespotu oceniajacego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98,
poz. 1066 z pdzn. zmianami) jest niezbgedne w praktyce wykonywania natozonego na organ prowadzacy wyzej
wymienionego zadania. Biorac powyzsze pod uwage przyjecia Zarzadzenia w proponowanym brzmieniu nalezy
uzna¢ za zasadne.
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