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 Data sporządzenia                                       

 …………………….. 

                                                                 Podpis i pieczęć osoby 
sporządzającej                                                                                    
…………………….. 

Instrukcja: 

1.       NaleŜy wpisać najwaŜniejsze cele i zadania referatu lub stanowiska pracy. 

2.       NaleŜy zidentyfikować ryzyka towarzyszące celom i zadaniom. 

3 i 4.   NaleŜy dokonać analizy ryzyka, czyli wpływu zidentyfikowanego ryzyka na funkcjonowanie 

referatu, stanowiska pracy lub Urzędu wpisując odpowiednią wagę wpływu oraz określić wagę 

prawdopodobieństwa wystąpienia ryzyka wg powyŜszych kryteriów. 

                                                                    


