Zafacznik Nr 1 do Zargdzenia Nr 5/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Piotrkdw Kujawski
z dnia 24 lutego 2011 .

ZAtO ZENIA DO OPRACOWANIA ARKUSZA ORGANIZACJI PRACY SZKOL Y
NA ROK SZKOLNY 2011/2012

ROZDZIAL I. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Przy planowaniu organizacji pracy szkoty rgleiwzgkdni¢c obowhzujace przepisy
prawa oraz pousze zalaenia.

2. Przygotowujc arkusz organizacji pracy szkoty na rok szkolnyi@012 nalgy
uwzgkdni¢ nastpujace rodzaje godzin:

1) godziny wynikagce ze szkolnych planéw nauczania ( w tym caaj
pozalekcyjne w ramach godzin dyrektorskich oraz lvayeanie dozycia w
rodzinie),

2) godziny wynikajce z obligatoryjnych podziatéw na grupy,

3) godziny tzw. ,znkek funkcyjnych” dyrektoréw i wicedyrektoréw, dladkych
przewidziano obrike godzin,

4) godziny zag¢ rewalidacyjnych lub zaf socjoterapeutycznych, stosownie do
potrzeb dzieci i miodzigy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie, zgodnie z zaleceniami zawartymi w @eeiti 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

5) godziny nauczania indywidualnego, &jrewalidacyjno — wychowawczych
dla dzieci i miodziey upcsledzonych umystowo w stopniu ¢pokim,
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka — przyznapmedpdad ztozenia
arkusza na okres obejmay rok szkolny 2011/2012,

6) godziny zag¢ nielekcyjnych (biblioteka, pedagogyietlica itp.).

3. Ustala st limit czasu pracy oddziatu przedszkolnego na Szgodziennie.

4. Godziny nauczania indywidualnego, ¢&aj rewalidacyjnych oraz wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka przyznane po dacigemia arkusza organizaciji
szkoly, naley uwzgkdni¢ we wrz&niowym lub p&niejszym aneksie do arkusza.

5. Wszelkie zmiany w organizacji pracy w szkole povesta trakcie roku szkolnego,
nalezy sktad& w formie aneksu do Zespoty Ekonomiczno — Admiaisgfnego Szkot
w Piotrkowie Kujawskim do niezwtocznej akceptagjg co najmniej 7 dni roboczych
przed dat wprowadzenia zmian.

6. Po zatwierdzeniu arkuszy organizacji szkoty na20&1/2012 wniosek o przyznanie
godzin nauczania indywidualnego, &aj rewalidacyjnych oraz wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka naje sktadé do Zespolu Ekonomiczno -
Administracyjnego Szkot w Piotrkowie Kujawskim zopgktem aneksu do arkusza
organizacji szkoty.

7. W zakresie ruchu kadrowego nauczycieli ngleprzestrzega nastpujacych
priorytetéw:

1) w okresie ruchu kadrowego tj. do 31 maja 2011 pemstwo w zatrudnianiu
maja nauczyciele zatrudnieni w szkotach znagdyrh s¢ na terenie Miasta
i Gminy Piotrkdw Kujawski w bigacym roku szkolnym, dla ktorych
Z przyczyn organizacyjnych przewidujeg stwolnienie ldz ograniczenie
liczby godzin w kolejnym roku szkolnym, a ktérzyeniposiadaj i nie
nabywaj uprawnié emerytalnych, ani fe nie @ zatrudnieni w innych
szkotach Gminy,



2) po zakaczeniu ruchu kadrowego:
a) pozostate wakaty w pierwszej kolejop przydzielg jako godziny
ponadwymiarowe, nauczycielom posiaggm odpowiednie kwalifikacje,
b) zatrudniéinnych nauczycieli jdi wyczerpane zostaty nibwosci.

ROZDZIAL II.
STANDARDY DOTYCZ ACE LICZEBNO SCI ODDZIALOW

1. Liczba uczniow w oddziatach poszczegoinych typokdspowinna wynoss:

1) w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowyatie mniej nt 12
i nie wigcej niz 25 dzieci,

2) w przypadku mniejszej liczby dziecini2 w oddziale przedszkolnym, oddziat
ten bheczy sk z klas pierwsa,

3) w szkotach podstawowych i gimnazjum:

- w oddziatach nie me by mniej niz 12 i nie wgcej niz 32 uczniow,
- w przypadku mniejszej liczby uczniowzni2 kczy sk klasy Il i lll oraz IV i V.

4) dopuszcza siutworzenie oddziatu integracyjnego kcego od 15 do 20
dzieci, w tym 3 do 5 dzieci niepetnosprawnych zcozeniem poradni
psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksatécategracyjnego.

2. Utworzenie oddziatu integracyjnego wymaga wgr@a zgody przez organ
prowadacy.

3. Zmiana limitébw, o ktérych mowa w ust. 1. e nasipi¢ tylko w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu akcepBgjmistrza Miasta i Gminy
Piotrkow Kujawski.

ROZDZIAL III.

ZASADY ORGANIZACJI ZAJ EC SPECJALISTYCZNYCH I INNYCH ZAJ EC
NADOBOWI AZKOWYCH

1. Podzial na grupy na zgjiach z ¢zykow obcych i informatyki nagpuje w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 uczniéw.

2. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzoreve grupach licacych od 12 do 26
uczniéw. W oddziale integracyjnym zaja prowadzoneasw grupach, w ktérych
liczba ucznidéw odpowiada liczbie uczniow w oddziale

3. W szkole dla uczniéw niepetnosprawnych, w zatsci od rodzaju i stopnia
niepetnosprawrkei ucznia dyrektor organizuje zaja rewalidacyjne:

1) korekcyjne wad postawy,
2) korygujace wady wymowy,
3) inne, wynikajce z programdw rewalidaciji.

4. Dodatkowe godziny na prowadzenie indywidualnych ¢&ajrewalidacyjnych
z uczniami niepetnosprawnymi dyrektor przydziela zgody Burmistrza Miasta
i Gminy Piotrkéw Kujawski.

5. W szkole mog by¢ prowadzone nadobowikowe zagcia pozalekcyjne, poza
godzinami zaj¢ z godzin do dyspozycji dyrektora szkoty wynd@jmi z ramowego
planu nauczania. Planowanie tychcgapdbywa s¢ za zgod Burmistrza Miasta
i Gminy Piotrkéw Kujawski, stosownie do posiadanyobdkow finansowych.



8.

9.

Godziny nauczania indywidualnego dla uczniéw kontyjgacych nauczanie w tej
formie posiadajcych orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedaguogjicra kolejny
rok szkolny wpisuje gido arkusza organizacji szkoty.

Godziny nauczania indywidualnego dla uczniéw, k@irzymup orzeczenie Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w trakcie roku se@d — odnotowuje siw aneksie
do arkusza organizacji szkoty.

ROZDZIAL IV.
STANDARDY DOTYCZ ACE ZATRUDNIANIA

Stanowisko wicedyrektora, za zgodrganu prowadgego, tworzy & w szkotach
liczacych 12 i wecej oddziatdbw w wymiarze 1 etatu.
Pensum godzin dla dyrektora wynosi:
1) w szkole do 7 oddziatéw — 8 godzin z 18 godzin olakowego wymiaru zag
dydaktycznych,
2) w szkole od 8 do 17 oddziatéw — 5 godzin z 18 godmiownzkowego wymiaru
zaj¢ dydaktycznych,
3) w szkole z 18 i wicej oddzialami — 3 godziny z 18 godzin obgmkowego
wymiaru zagé¢ dydaktycznych,
4) dyrektor przedszkola — 5 godzin z 25 godzin ohakdowego wymiaru zaf
dydaktycznych.
Pensum godzin dla wicedyrektora wynosi 8 godzin8zgbdzin obowjzkowego
wymiaru zagé¢ dydaktycznych.
Stanowiska nauczycieli bibliotekarzy tworzy siedtug nasipujacych zasad:
1) do 50 uczniéw — do 5/30 etatu
2) do 100 uczniéw — do 10/30 etatu,
3) od 101 do 150 uczniéw — do 15/30 etatu,
4) od 151 do 250 uczniow — do 20/30 etatu,
5) od 251 do 500 uczniéw — do 1 etatu.
Stanowiska pedagogow szkolnych tworzywedtug nasipujacych zasad:
1) w szkotach podstawowych ligzych:
a) do 250 uczniéw — do 15/20 etatu,
b) od 251 do 500 uczniéw — do 1 etatu,
2) w gimnazjach licacych:
a) do 250 uczniéw — do 15/20 etatu,
b) od 251 do 500 uczniéw — do 1 etatu,
Organizaa} pracy swietlicy nalezy dostosowa do przystugujcego szkole limitu
godzin, uzalenionego bezp@ednio od liczby uczniow w szkole, z uwggdhieniem
zasadyze na 1 dziecko (ucznia) nauczycielowi w szkole pada nie wicej niz 0.2
godziny tygodniowo. Wyliczony przy zastosowaniu paszej zasady limit naky
zaokngli¢ do catych godzin.
W ramach limitu etatow wynikagych z norm dotycxrych bibliotekarza, pedagoga
szkolnego i nauczycielgwietlicy, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si
zamiare wielkosci etatdw na tych stanowiskach po wagraiu zgody przez Burmistrza
Miasta i Gminy Piotrkéw Kujawski.
Zatrudnienie psychologa, logopedy jest uzaiene od rzeczywistych potrzeb szkoty
i wymaga uzyskania zgody Burmistrza Miasta i Gnigtrkdw Kujawski.
W arkuszach organizacji nie najeplanowa zatrudnienia nauczycieli emerytow.

10. Zatrudnienie nauczycieli zatrudnionych w petnym vigrpre etatu w innych szkotach

moze mi&€ miejsce po 20 sierpnia 2011 roku w przypadkachzegg@linych, po



uprzednim uzyskaniu informacji z Zespotu Ekonom@znAdministracyjnego Szkoét
w Piotrkowie Kujawskim o braku kandydatow o#lmnej specjalnéci wsrod
nauczycieli poszukagych pracy.

11.W pierwsze] kolejnéci zatrudniani bda nauczyciele na uzupetnienie etatu
pochodacy z placowek owiatowych podlegtych gminie lub przenoszeni do icimy
szkét na podstawie art. 18, 19, 22 Karty Nauczgcieha wniosek organu
prowadzacego.

12.Zatrudnianie pracownikéw administracji i obstugi zpstaje na poziomie roku
szkolnego 2010/2011. Dopuszczag sizmiarg liczby etatow z przyczyn
ekonomicznych.



Przepisy prawne:

1.

2.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauctgdi@z. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 ze zmianami),

Rozporadzenie MENIS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie raguabw statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (k. Nr 61, poz. 624 ze
zmianami),

Rozporadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie agaych planow
nauczania (Dz. U. Nr 15, poz. 142 ze zmianami),

Rozporadzenie MENIS z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawieruim&ow prowadzenia
dziatalndgci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publicaa&oty i placowki (Dz.
U. Nr 56 poz. 506),

Rozporadzenie MENIS z 18 stycznia 2005 r. w sprawie wadtmlorganizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miey niepetnosprawnych oraz
ogolnodostpnych lub integracyjnych (Dz. U. Nr 19, poz. 167),

Rozporadzenie MEN z 3 lutego 2009 r. w sprawie organizaggzesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. Nr 23, poz. 133)

Rozporadzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawigagaudzielania i
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznppicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 11, poz. 114),

Rozporadzenie MEN z dnia 18 wrZeia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu
organizowania indywidualnego nauczania dzieci idntezy (Dz. U. Nr 175, poz.
1086),

Rozporadzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie um&dw i trybu
przyjmowania uczniéw do szkét oraz przechodzeniednych typow szkdt do innych
(Dz. U. Nr 26, poz. 232 ze zmianami),

10.Rozporadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie umow i sposobu

organizowania nauki religii w szkotach publiczny@@z. U. Nr 36, poz. 155 ze
zmianami),

11.Rozporadzenie MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szmpeg/ch kwalifikaciji

wymaganych od nauczycieli oraz olemia szkét i wypadkow, w ktérych mpa
zatrudné nauczycieli mniemagych wyszego wyksztatcenia lub ukczonego
zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. Nr 50, p$20),

12.Ustawa z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fingjAtekst jednolity Dz. U. z 2007 r.

Nr 226, poz. 1675 ze zmianami),

13.Uchwata Nr XXVI/139/09 Rady Miejskiej w Piotrkowi&ujawskim z dnia 26

czerwca 2009 r. w sprawie udzielania i cleki tygodniowego wymiaru godzin zdj
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierawei nauczycieli szkét nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczycielaycaycieli realizugcych w ramach
stosunku pracy obowzki okreslone dla stanowisk o #oiym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin.



