Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia nr 17/2012
Burmistrza Miasta i Gminy
Piotrkéw Kujawski

Czqstkowa ocena pracy dyrektora szkoly/placowki ustalona przez organ prowadzqcy i organ

nadzoru pedagogicznego w porozumieniu

zgodnie z § 8 ust. 3 pkt 3 oraz ust. 5 rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2000 r. w
sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania odwotawczego oraz sktadu i
sposobu powotywania zespotu oceniajacego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1066 z pézn. zm.).
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