
Załącznik nr 3
do Zarządzenia nr 17/2012
Burmistrza Miasta i Gminy
Piotrków Kujawski

Cząstkowa ocena pracy dyrektora szkoły/placówki ustalona przez organ prowadzący i organ 

nadzoru pedagogicznego w porozumieniu

zgodnie z § 8 ust. 3 pkt 3 oraz ust. 5 rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2000 r. w 
sprawie kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu i 
sposobu powoływania zespołu oceniającego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1066 z późn. zm.).

1. Imiona i nazwisko dyrektora szkoły/placówki ………………………………………………….

2. Data i miejsce urodzenia ………………………………………………………………………..

3. Wykształcenie …………………………………………………………………………………..

4. Staż pracy pedagogicznej ……………………………………………………………………….

5. Nazwa szkoły ……………………………………………………………………………………

6. Zajmowane stanowisko (funkcja) ……………………………………………………………….

7. Stopień awansu zawodowego …………………………………………………………………...

8. Data rozpoczęcia pracy w danej szkole …………………………………………………………

9. Forma nawiązania stosunku pracy ………………………………………………………………

10. Data powierzenia stanowiska kierowniczego w szkole/placówce ………………………………

11. Data dokonania poprzedniej oceny ……………………………………………………………...

12. Opis spełnienia kryteriów oceny cząstkowej ………………

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

........................................................................

Ocena ………………………………

…………………………………….. ……………………………………..
/ miejscowość, data/                /podpis przeds. organu prowadzącego/


