MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ w Piotrkowie Kujawskim
oglasza nabor na
ASYSTENTA RODZINY W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
Przewidywana forma wspoipracy — umowa zlecenie.

KRYTERIA DOBORU KANDYDATOW
I. Wymagania niezbe¢dne:

1. wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie
lub praca socjalna,
2. wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetione szkoleniem z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzina i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy w tym zakresie
lub studia podyplomowe 1 udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi
lub rodzina,
3. wyksztatcenie srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina, a takze
udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,
4. posiadanie prawa jazdy i1 dysponowanie wtasnym $rodkiem transportu,
5. kandydat/kandydatka nie jest i nie byl/a pozbawiony/a wladzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona,
6. kandydat/kandydatka wypehia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki
obowiazek w stosunku do niego/niej wynika z tytutu egzekucyjnego,
7. kandydat/kandydatka nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig;
2. Umiejgtno$¢ organizowania pracy w srodowisku;
3. Samodzielnos¢;

I11. Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

1. opracowanie 1 realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czlonkami rodziny
1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2. opracowanie, we wspoOlpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu

umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4. udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemoéw  socjalnych,

psychologicznych i wychowawczych z dzie¢mi;

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

7. udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu 1 utrzymywaniu pracy

zarobkowej;

8. motywowanie do udzialu w zajgciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu

ksztaltowanie = prawidtowych wzorcow  rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych,;
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9. udzielanie wsparcia dzieciom, w szczeg6lno$ci poprzez udzial w zajgciach
psychoedukacyjnych;

10. podejmowanie dzialan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin;

11. prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

12. prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

IV. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2.CV,

3. kserokopia dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje
1 umiejgtnosci,

4. dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe ( $wiadectwa pracy,
kwestionariusz osobowy),

5. o$wiadczenie o posiadaniu petni praw obywatelskich i niekaralnosci za przestgpstwa
popelniane umyslnie,

6. zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celow naboru,

7. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
asystenta rodziny.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do dnia 30.04.2014r.
w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na
Asystenta Rodzinnego w Miejsko — Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Piotrkowie
Kujawskim” osobiscie w Miejsko — Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Piotrkowie
Kujawskim, ul. Stoneczna 32 , pok. nr 1 lub poczta na adres: Miejsko — Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej, ul. Stoneczna 32, 88-230 Piotrkéw Kujawski (decyduje data dorgczenia
dokumentow do Osrodka).

Aplikacje, ktore wptyna do Os$rodka po wyzej okre§lonym terminie, nie beda

rozpatrywane.
Osrodek Pomocy Spolecznej zastrzega sobie prawo rozpatrywania wylacznie aplikacji

zawierajacych wymagane dokumenty i spetniajace wymogi konieczne i pozadane.
Wymagane dokumenty tj.: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z 29.08.1997r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002r Nr 101, poz. 926 ze zmianami)’’.
Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.piotrkowkujawski.pl oraz na tablicy informacyjne;j
MGOPS w Piotrkowie Kujawskim ul. Stoneczna 32.

Kierownik MGOPS
Iwona Malgorzata Bolewska


http://www.piotrkowkujawski.pl/

